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CIRCULAR N° 2995/19

Dolores, 24 de mayo de 2019.-

REF: “MEDIADORES”.-
CUESTIONES DISCIPLINARIAS

Estimado Colegiado:
UNREGISTERED

Frente a diversas consultas referldas a lebpotestad disciplinaria por parte de los Colegios

Departamentales respecto de a8%§ 885 %egefteer_]eer}:]le(:rﬁl)o profesional como mediadores

previos obligatorios, y la supuesta disparidad de criterios que se estaria planteando en la
materia, a continuacion se transcribe la conclusion a la que arribara el Consejo Superior
-en su caracter de ultimo intérprete de la ley- en la jornada de trabajo realizada los dias
30 y 31 de octubre de 2014 (comunicada oportunamente mediante la Circular N° 6094,
del 5/12/14), que textualmente dice:

“....1.- MEDIACION.-

Respecto de este topico se abordaron los siguientes temas;

1.d) REGIMEN DISCIPLINARIO.

El analisis de este topico desencadeno un amplio debate, en torno a determinar de qué manera y
cudl es la institucion que tiene la potestad disciplinaria del acto de la Mediacion. Asimismo, se
contempld la cuestion relativa a la facultad disciplinaria respecto de los abogados en el marco
de la Ley 5177. En tal sentido se analizo el material de trabajo aportado para la jornada, la
normativa vigente (el articulo 30 inc. e de la Ley 13.951, articulo. 25 inc. a del Decreto
Reglamentario de 2530/10).

Que coinciden en que la actualidad se da la coexistencia de dos regimenes disciplinarios, es

decir uno que solo se centra en ENW@{:S’IEERE@OH y otro establecido en la Ley

>177 respecto a los abogados. Created by Unregistered Version

Asimismo, se esgrimieron diversas ideas de como se da el funcionamiento de este régimen, en
la actualidad y hasta tanto se implemente el Tribunal de Disciplina que contempla la norma
(exclusivamente respecto de los Mediadores) y atn después de su puesta en funcionamiento,
dejando absolutamente claro que la potestad disciplinaria de los Abogados esta en cabeza de los
propios pares, enmarcado en la Ley 5177.

CONCLUSION

En este punto se consider6 que el hecho de la posterior creacion y puesta en funcionamiento del
Tribunal de Disciplina para los Mediadores en el ambito Ministerial, para nada obsta que al

abogado que actudé en caracter de Mediador, si el hecho motivo de la sancion viola las
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disposiciones de la Ley 5177 y/o las normas de ética profesional, se aplique el procedimiento
establecido en el art. 31 de la Ley de Colegiacion.
Sin perjuicio de ello se concluyd mantener el funcionamiento que se da actualmente y en el

caso que los Colegios de Abog!-ﬂ)g R&QI&I@MQ denuncias contra los abogados

Mediadores se mantenga informddisaleNifibioragdtcfed Mg wnus efectos”.

Dra. Silvana Ghiringhelli.- Dr. Adrian Rubén Lamacchia.
Pro Secretario.- Presidente.-
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